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CONTRATO NUMERO: 1.33017-13-2814 FECHA: 06 DE MARZO DE 2025 ‘
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL WALLE DEL CAUCA,
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE

CONTRATISTA: ARGEMIRO OLMOS BOTERD
VALOR TOTAL: $2.000.000 NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006021 28 DE ENERD DEL 2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5800078468 06 DE MARZO DEL 2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: HASTA EL 30 DE MAYO DE 2025, CONTADOS DESDE LA FECHA DE INICIO QUE
FIGURA EN EL SECOPIL.

SUPERVISOR: GUSTAVO ADOLFO GALLEGO ARISTIZABAL

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION COMO TECNICO EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIELE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZAGION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA ¥ LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
BIODIVERSIDAD ¥ SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA.

s

LOS SUSCRITOS GUSTAVO ADOLFO GALLEGO ARISTIZABAL PORTADOR DE LA
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 1.115.071.200 DE BUGA-VALLE, ACTUANDO COMO
SUPERVISOR Y ARGEMIRO OLMOS BOTERO PORTADOR DE LA CEDULA DE
CIUDADANIA NUMERQ 1.114.815806 DE CERRITO-VALLE COMO OBRANDO COMO
CONTRATISTA, NOS REUNIMOS EN LAS INSTALACIONES DEL SECRETARIA DE
AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBELE, CON EL OBJETIVO DE ACORDAR Y
SUSCRIBIR EL ACTA FINAL DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

QUE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL SE ESTABLECIERON LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA LOS CUALES SE DETERMINAROMN EN:

1.Realizar informe de las diferentes acciones y actividades lideradas por la Subsecretaria
Técnica Ambiental con el fin de ser socializados al area de comunicaciones de la secretaria
para su posterior divulgacion.
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2. Brindar apovo técnico en la realizacion de las jornadas ambientales, mesas de trabajo,
comités y demas eventos desarrclladeos por la Secretaria de Ambiente v Desarrollo Sostenible,
seglin como se plantea en el proyecto objetive de este contrato vy seglin como ses
direccionado por la supervision,

3. Apoyar el levantamiento de la documentacion técnica requerida para la consclidacion de
programas que den cumplimiento a los objetives del proyecto objeto del contrato.

& Apoyar en la elaboracion de las respuestas a los requerimientos internos v externos que
sean competencia de la Subsecretaria Técnica Ambiental vy, asi mismo, garantizar su
respectivo tramite.

5. Sequir las directrices impartidas por &l supervisor con &l fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

QUE, DE CONFORMIDAD COMN LO ANTERIOR, EL CONTRATISTA CUMPLIO A
CABALIDAD CON EL 100% DE LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL Y SUS
CORRESPONDIENTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

Parficipd de reunidn con la secrataria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, La Dra, Francla

Elena Obando con el fin de damos a conocer los procesos que viene adelantando la
dependencia y metas para el primer semestra del afio.

-5& reunio con el equipo de& comunicacionas donde s& me designa como enlace por parte
de la subsecretaria técnica ambiental quien va realizar los flayer de los eventos que se va
adelantar durante el mes de febrero del afio presente.

Participd en la reunidn virtual de reinduccidn e induccion denominada, conocimiento de la
funcionalidad de la Secretaria de Ambiente y Desarrcllo Sostenible del departamento del
Valle del Cauca. En esta capacitacidn los funcionarios explicaron la mision, vision,
organigrama, proyectos gue lidera la secretarla y cuales son las subsecretarias que lideran
dichos proyectos, posteriormente nos explicaron el proceso de gestion documental, el
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proceso de recursos humanos, el proceso de PIPG, los valores, deberes y derechos que
los funcionarios y contratistas debemos asumir coma servidores plblicos.

Asistid a la reunidn del comité interinstitucional de educacidn ambiental CIDEA del
municipio de Cartago, en esta reunién fui representante de la secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible del Departamento del Valle del Cauca donde se habld sobre la
conformacion, responsabilidades del CIDEA, responsables de |la continuidad de los
procesos ejecutados en el afo 2024 y explicaren completamente el reglamento de la
constitucion de CIDEA.

Participg en la capacitacidn sobre Trabajo en equipo realizada por la psicologa Maria
Fernanda Gonzalez. En esta capacitacién se brindaron diversas habilidades y conceptos
clave para mejorar la dindmica grupal, la comunicacién vy la productividad. Algunos de los
aprendizajes mas relevantss incluyen;

1, Comunicacion efectiva — Técnicas para expresar ideas con claridad, escuchar
activamente y evitar malentendidos.

2, Manejo de conflictos - Estrategias para resolver desacuerdos de manera
constructiva y fomentar un ambiente de respeto.

A Trabajo colaborativo — Métodos para mejorar la cooperacién, el reparto de tareas y
la sinergia entre los miembros del equipo.

4, Inteligencia emocional — Desarrollo de la empatia, la autoconciencia v la regulacian
emocional para mejorar la interaccion grupal.

5. Liderazgo y roles en el equipo — |dentificacion de los distintas roles dentro del grupo
¥ como cada uno puede contribuir al éxito colectivo.

B. Motivacion y bienestar laboral — Factores que influyen en la motivacion y estrategias
para mantener un ambiente de trabajo positivo.

7, Gestion del estrés — Técnicas para reducir la ansiedad y mejorar el bienestar en un
entorne laboral exigente.
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8. Toma de decisiones en equipe — Mélodos para llegar a consensos y tomar
decisiones eficientes,

Estos aprendizajes pueden ayudar a fortalecer la cohesion del equipo, optimizar su
desempefio y crear un entorno de trabajo mas armonioso y productivo.

Participd en la reunidn virtual realizada por el funcionario Felipe Maolina, reunion que tuvo
cOMmao gje principal explicar el proceso para realizar los informes de supervision y &l
e;eu::utwn:: los cambios realizados en esfos y el proceso para enviar las respetivas cuotas.
Esta capacitacion es muy importante debido a la claridad con que el funcionario explicd
todo para evitar retrasos en al envio de estos,

Participd en la reunién virtual realizada por el funcionario Felipe Molina, reunidn que tuvo
como eje principal explicar los proyectos liderados por la Subsecretaria Técnica amblental
para la vigencia 2025 y las aclividades que cada contratista iba a estar realizando las
actividades comrespondientes para desarrollar de acuerdo con el proyecto por el cual esta
vinculado con la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible.

-Realizd la divulgacién de las actividades de los coordinadores de los distintos programas
de la Subsecretaria Técnica Ambiental donde desempefiaron un papel estratégico en el
disefio, ejecucion y seguimiento de acciones orientadas a la proteccion del medio ambiente,
la gestion sostenible de los recursos naturales y el fortalecimiento de capacidades técnicas
en &l terrtorio.

i

Entre las principales actividades desarrolladas se destacan:

. Coordinacion interinstitucional con entidades locales, para la implementacidn de
politicas ambientales alineadas con la nermativa vigente.

. Desarrollo de proyectos técnicos enfocados en temas como calidad del aire, gestion
de residuos, conservacion de biodiversidad, y adaptacion al cambio climético.
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. Capacitacion y asistencia técnica a gobiernos locales y comunidades, promoviendo
buenas practicas ambientales y el cumplimiento de estandares ecolégicos.

. Monitorea vy evaluacion de indicadores ambientales, permitiende la toma de
decisiones informadas y la mejora continua de los programas en ejecucion,

. Sensibilizacion y educacidn ambiental, mediante campanas, talleres y jornadas
participativas que fomentaron la corresponsabilidad ciudadana en la proteccion del entomo
natural.

-Apoyd como parte del apoyo comunicacional a los distintos programas liderados por la
Subsecretarfa Técnica de Medio Ambiente, se llevé a cabo el disefio y diagramacion de
piezas graficas destinadas a la difusion de convocatorias, eventos y jornadas técnicas
organizadas por los coordinadores de programa. Estas piezas visuales fuercn elaboradas
siguiendo lineamientos institucionales de identidad grafica, garantizando claridad en el
mensaje, coherencia visual y facil acceso a la informacion por parte del pablico objetivo.

Entre las piezas desamolladas se incluye un diseno tipo esquela de invitacion dirigido a los
Viveros Comunitarios del Valle del Cauca, con el objetivo de convocarios a una
videoconferencia de induccidn sobre los requisitos para la certificacion de empresas
agropecuarias. Este maternial grafico fue disefiado de forma estratégica para destacar:;

. El caracter tecnico y formativo del evento.

. Los beneficios de la participacion en el proceso de certificacion.

. La informacion esencial: fecha, hora, enlace de conexitn y datos de contacto.

. Elementos visuales asociados al sector agroambiental, que facilitan |a ideniificacion

termatica y promueven el interés del destinatario.

Estas piezas comunicativas han contribuido significativamente a mejorar la participacién en
las actividades, fortalecer el vinculo con los actores del territorio y posicionar la gestidn
ambiental de la Subsecretaria ante los grupos de interés.

-Realizd en el marco de las estrategias de sensibilizacién y pardicipacion ciudadana
promovidas por la Subsecretaria Técnica de Medic Ambiente, se desarrcllaron piezas
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graficas tipo post @ historia para redes sociales, con el fin de convocar a la comunidad del
municipic de Tulua a la Jornada de Siembra y Recoleccion de Residuos Sdlidos a realizarse
en &l sector del CAl Cementerio Central.

&

-Elabord como parte del apoyo comunicacional a las iniciativas comunitarias y ambientales
del territorio, se elabord el disefio de piezas graficas tipo post e historia para redes sociales,
arientadas a invitar a la comunidad del corregimiento La Pampa, en Palmira, a participar
en la Jomada de Sensibilizacion Ambiental y Siembra, liderada por la organizacion
ASDAMAIME.

-Como parte de las acciones orientadas al fortalecimiento de la conciencia ambiental v la
gestion adecuada de los residuos, Participd activamente en la Jornada de Recoleccion de
Residuos Sdlidos realizada en el municipio de Tulua, Valle del Cauca, en inmediaciones
del CAl del Cementario Central,

Esta actividad, desarrcllada en articulacidn con actores comunitarios, autoridades locales
y 2quipos técnicos de |a Subsecretaria Tecnica de Medio Ambiente, tuvo como objetivo
principal contribuir a la limpieza y recuperacion de espacios poblicos, promover el manejo
responsable de los residuos vy fomentar la padicipacidn ciudadana en acciones de
sostenibilidad urbana.

Curante la jornada se logro:
’ Recolectar una significativa cantidad de residuos sodlidos comunes y reciclables.

. Sensibilizar & los habtantes del sector sobre la importancia de mantener entornos
limpios y libres de contaminacion.

" Involucrar a jovenes, lideres comunitarios y funcionarios en una actividad de impacto
ambiental directo.

Esta intervencion no solo aportd al mejoramiento del entorne urbano, sing que también
fortalecit el compromiso colectivo con el cuidade del medio ambiente y el desarrollo de
comunidades mas limpias y saludables.
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- Participd activamente en el segundo comité de coordinacion, liderado por el supervisor
Gustavo Gallego, en el cual se llevo a cabo la revisitn y ajuste del plan de trabajo
correspondiente al mes de mayo.

Durante la reunién se analizaron los avances de las actividadas previamente programadas,
se |dentificaron prioridades para el nuevo periodo y se establecieron lineamientos
operativos para fortalecer la ejecucion de los distintos componentes de actividades de
impacto ambiental. Asimismo, se promovié el trabajo articulado entre los equipos v se
resolvieron inquietudes operativas para garantizar un desarrolio eficiente de las tareas
asignadas.

Esta instancia de coordinacion fue clave para alinear esfuerzos, optimizar recursos ¥
asegurar el cumplimiento de los objefivos establecidos para el mes.

-Brindd apoyo active en el cubrimiento y participacion de la Jornada de Sensibilizacién
Ambiental realizada en el municipic de Palmira, con el abjetive de promover buenas
practicas ambientales y fortalecer la conciencia ecologica en la comunidad local

La jornada incluyd actividades pedagdgicas, espacios de didlogo comunitario, entrega de
material informative y dindmicas participativas enfocadas en temas como el manejo
adecuado de residucs, conservacion de los recursos naturales y corresponsabilidad
ciudadana frente al cuidado del entorno.

Desde el componente de apoyo se realizaron labores como:

. Registro fotografico y acompanamiento para la difusion en medios institucionales y
redes scciales.

. Interaccién directa con los participantes para reforzar los mensajes clave de la
jernada,
. Coordinacion logistica y apoyo a los organizadores en el desarrollo fluido de las

actividades.
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Esta paricipacion contribuyd a wisibilizar la iniciativa, aumentar &l impacto del mensaje
ambiental y fortalecer el vinculo entre la comunidad vy las entidades comprometidas con la
sostenibilidad del terrtorio.

—iﬁarﬁcipﬁ activamente en la jornada de siembra realizada en el corregimiento La Pampa,
municipio de Palmira, la cual fue liderada por la organizacion comunitaria ASOAMAIME
como parte de sus acciones de restauracidén acoldgica v fortalecimiznto ambiental territorial.

La actividad tuvo como objetivo principal contribuir a la recuperacian de éreas verdes vy
fomentar la conciencia ambiental entre los habiantes del sector. Durante la jornada se
sembraron especies nativas, seleccionadas estratégicamente para favorecer la
biodiversidad local y mejorar las condiciones del suelo y microclima.

La participacién incluyd:
. Acompafiamiento en la preparacidn del terreno y plantacion de arboles.

3 Interaccion con lideres comunitarios y actores locales comprometidos con la
consenacion del madio ambiente.

. Apoyvo logistico v sensibilizacidn sobre la importancia de la reforestacion como
herramienta para mitigar los efectos del cambio climatico.

Esta actividad fortalecid el tejido social en torno a la proteccion de los recursos naturales y
reafirmd el compramiso con el desarrollo de teriterios sostenibles y resilientes.

-Participé en la reunidén semanal del Comité de Comunicaciones, espacio clave para la
proyeccion, planificacién y desarrollo de las solicitudes y requerimientos emitidos por los
diferenies programas de la Subsecretaria Técnica de Medio Ambiente.

Durante el encuentro se abordaron temas relacionades con la generacidn de contenidos,
disefic de piezas graficas, estrategias de divulgacion y cronogramas de entrega, con 2l fin
de garantizar una comunicacion clara, oportuna y coherente con la identidad institucional.

El comité permitid:

. Revisar solicitudes pendientes y priorizar acciones comunicativas segin las
necesidades de cada area técnica.
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. Coordinar esfuerzos entre los equipos de disefio, redaccidn y logistica de difusidn
. Establecer lineamientos y formatos para unificar los mensajes institucionales en

medios digitales e impresos.

Esta reunidn fue fundamental para asegurar una gestidn comunicacional eficlente, alineada
con los objetivos ambientales y sociales de la Subsecretaria.

Participé de manera virtual en la jornada de socializacion de los requisitos para la
certificacién de viveros y empresas agropecuarias, un espacio formativo orientado a brindar
informacian técnica y normativa clave para los actores del sector productive rural.

Durante la sesién se abordaron aspectos fundamentales del proceso de cerificacién, tales
COmo:;

" Criterios legales y técnicos exigidos por las autonidades competentes.
. Procedimientos administratives y decumentacion requerida.

. Beneficios de la cerificacion en términos de calidad, trazabilidad y acceso a
mercados.

Esta actividad permitic fortalecer el conocimiento sobre los estandares exigidos en la
produccion agroambiental, promoviendo la formalizacién vy el cumplimiento de practicas
sostenibles en viveros y explotaciones agropecuarias.

-Apoyd en la elaboracion de la matriz de seguimiento al correo electrdnico institucional de
la sub secretaria técnica ambiental, con el fin de llevar control sobre los requerimientos

(FQRS), que llegan a diario por correo electronico, el estado de las solicitudes, encargados
¥ seguimiento hasta terminado el procesa.

Realizd la creacion de carpetas de seguimiento a los proyectos y contratos POIA 2025 que
desde la sub secretana técnica ambiental se manejan y es de suma importancia mantenar
actualizada esta matriz de seguimiento, para ante que ante cualquier requerimiento la
informacian este a primera mano vy toda reposa en el aplicativo DRIVE de la SSTA.
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Realizd la respuesta a la solicitud de informacion por medio del coreeo institucional de la
sub secretaria técnica ambiental, donde por medio de corres slectronico se solicito
informacion de los programas que maneaja la SSTA.

-Participd activamente en el sondeo virtual y conversatorio ciudadano organizado por la
Gobernacidn del Valle del Cauca, en el cual se abordaron temas clave sobre la gestion
publica, el desarrollo regional y las expectativas de la civdadania en relacion con los
servicios y proyectos implementados por &l goblerne departamental.

Durante &l sondeo virtual, los participantes pudieron expresar sus opiniones y evaluar la
efectividad de las acciones realizadas, propercionando retroalimentacion valiosa que
contribuira a la toma de decisiones v al disefic de politicas plblicas mas inclusivas y
efectivas.

En el conversatorio ciudadano, se promovido un espacio de dialogo abiero entre
funcionarios, contratistas y la comunidad, donde se discutieron aspectos relacionados con
la transparencia, |la eficiencia en el uso de recursos y las oportunidades de mejora en los
proyectos ejecutados.

Esta participacidn fue crucial para fortalecer la relacién entre el gobierno y la ciudadania,
garantizar una gestion piblica mas cercana vy receptiva, y promover la corresponsabilidad
en &l desarrollo del Valle del Cauca.

!

EL CONTRATISTA PRESENTO EL DOCUMENTO DE TECNICO DE GESTION, CON LAS

RESPECTIVAS EVIDENCIAS Y ANEXOS.

d

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FiSICA ES EL SIGUIENTE:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $9.000.000
VALOR EJECUTADO: $9.000.000
VALOR NO EJECUTADO: 50

i PORCENTAJE DE EJECUCION: 100%

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FINANCIERO ES EL SIGUIENTE:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $8.000.000

CUMPLIMIENTO DE , '
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ANTICIPO: 0
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
PAGO ANTICIFADC: s0
PAGOS PARCIALES: £9.000.000
INTERES MORATORIC; &0 %
TOTAL, PAGADD: £9.000.000
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: 0
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTC: &0

EN CONSECUENCIA, LAS PARTES, UNA VEZ LEIDA ¥ APROBADA LA PRESENTE ﬁl'.'E‘-T.ﬂ'.,_f
SE SUSCRIE J N LA CIUDAD DE CALI {VALLE), A LOS TREINTA (30) DIAS DEL MES
MAYD DEL AND 2025,

CON LA FIRNIA DE LA PRESENTE EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CARGARLA EN LA

A DEL SEQODP |1

%t‘.rﬁm G[maﬁ Qa—‘cr =

ARGEMIRO OLMOS BOTERO
CC. 1.114.815.806
CONTRATISTA




